Nombre del Trabajador:
Doe, John

Periodo de pago:
01/15/2024-01/26/2024

Trabajador

Talon de Pago

Ejemplo

ID de trabajador: 9314
Fecha de pago: 02/06/2024

Ingresos Deducciones
Descripcion Horas Tarifa Ingresos Deducciones antes de impuestos
Pago Regular 64 $30.00 $1,920.00 | Descripcion Cantidad
PTO (Vacaciones) 16 $30.00 $480.00 | Servicio de Salud $55.00
Comision $2,600.00 | $2,600.00 | 401(k) Contribucion $700.00
Group Term Life $5.00
Total de Salarios Brutos $5000.00 | (Cafe 125 Plan)
Ajustes
Descripcion Ingresos
Reembolso de millaje $5.00
Viaticos $100.00
Deduccién total antes de impuestos $760.00
Total de Ajustes $105.00 | Deducciones después de Impuestos
Impuestos Descripcién Cantidad
Descripcion Cantidad Incapacidad a Corto Plazo $0.90
Impuesto Federal #143.50 Incapacidad a Largo Plazo $1.48
Impuestos Estatales y Locales $92.00
Medicare VIWIE FAMLI* (0.45%) $22.50
Impuesto de Seguro Social $40.00
Total de Impuestos $298.70Q | Total de deducciones después de $24.88

impuestos

Total de Salarios Brutos

Total de Ajustes

Total de Impuestos

Total de Deducciones Salario Neto

$5,000.00

+ $105.00

- $298.70

- $784.88 $4,021.42

*Total del salario bruto*Aunque FAMLI aparece en "Deducciones después de impuestos”, se calcula utilizando el

importe del salario bruto.

$5000 x 0.45% (parte correspondiente al trabajador) =

$22.50 (Prima de FAMLI).
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