
FAMLI
Ofrece 12 semanas de permiso pagado a los trabajadores de Colorado cuando 
por algún motivo la vida les aparta de sus puestos de trabajo. Los residentes de 
Colorado pueden solicitar un permiso de FAMLI para tomarse un tiempo libre para:

 ຈ Establecer vínculos afectivos con un 
nuevo miembro de la familia hijo(a).

 ຈ Cuidarse a sí mismos o a un 
miembro de la familia con una 
condición de salud grave.

 ຈ Ayudar a manejar el despliegue 
militar de un ser querido.

 ຈ Mantenerse a salvo a sí 
mismo y a su familia en caso 
de violencia doméstica.

Reemplazo Parcial del Salario
Los solicitantes aprobados recibirán un pago de 
beneficios basado en una escala variable en relación con 
el salario semanal promedio del Estado. Para estimar 
cuáles podrían ser sus pagos de FAMLI, consulte nuestra 
Calculadora de primas y beneficios en famli.colorado.gov.

Aprobado por 
los Votantes
Con un 57% de aprobación 
de los votantes en 2020, 
FAMLI es un beneficio 
que los trabajadores de 
Colorado quieren.

My FAMLI+
Los residentes de Colorado solicitarán 
beneficios y recibirán pagos directamente 
del Estado a través de My FAMLI+, el 
portal en línea utilizado para manejar 
los reclamos de FAMLI. Puede acceder 
a My FAMLI+ en famli.colorado.gov.

Programa de 
Seguros Sociales
FAMLI es un programa de 
seguros sociales. Ambos, 
empleadores y trabajadores 
contribuyen con las primas 
para el fondo del programa.

Primas
Son el 0.9% del salario 
del trabajador.

• 0.45% pagado por 
el empleador

• 0.45% pagado por 
el trabajador

LA VIDA PASA. 
FAMLI LE CUBRE.

¿Qué es FAMLI?

¿Qué es FAMLI? Obtenga 
más información en

famli.colorado.gov

1-866-CO-FAMLI 
(1-866-263-2654)


